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Slovo uvodem

Vazeni zakaznici, obchodni pratelé, mili kolegové,
vitdm vas nad strankami naseho jarniho newsletteru.

Velmi mé tési, ze vztah dodavatele a zdkaznika

v teplarenstvi jiz ddvno neni pouze o neosobnim
»zasilani faktur®, ale o promysleném komplexu sluzeb,
dlvéfe a partnerstvi. Také na odbornych energetickych
konferencich se kromé tradi¢nich — technickych a legislativnich — témat vénuje
péci o zékazniky stéle vice prostoru.

A tési mé jesté vic, Ze v nasi skupiné pfichazime s inovativnimi projekty

a pfindsime tak inspiraci ostatnim. Minuly rok byl v MVV doslova nabity akcemi
— zékaznickymi soutézemi, eduka¢nimi programy pro déti, socialnimi, kulturnimi
a sportovnimi projekty v regionech, kde ptsobime. Usp&sné& jsme pokra&ovali

v zavadéni vérnostnich program, o které maji zakaznici velky zajem. Diky jistoté
dlouhodobych odbéri realizujeme vyznamné investiéni projekty do modernizace
a ekologie. V tomto &isle jsme eko-projektliim vé&novali celou rubriku.

O pelhfimovském GreenNetu piseme na strané 4.

Zajima nés, co nasi zékaznici potiebuji a jak nds vnimaji (podrobnéji o prizkumu
spokojenosti na strané 5). PeGujeme o teplo domova 71 tisic domacnosti

v 15 méstech Ceské republiky. To je velky zédvazek a zarovei vyzva na sobé
neustale pracovat a sluzby zlepSovat. Snazime se nabidnout to nejlepsi a nasi
zékaznici to ocenuji.

Nic z toho by nebylo moZné bez pracovniho Usili nasich kolegyi a kolegl. Nez se
teplo ¢&i elektfina dostane k vdm, odbérateliim, projde pod rukama desitek lidi,
ktefi vam zlstavaji skryti a mnozi z nich u nés pracuji deset, dvacet &i vice let.
Jsem moc rada, Ze prostfednictvim naseho magazinu vam nékteré z nich mizeme
pfedstavit ¢i jim blahoprat k jubileu. Pravé diky nim je teplo z teplarny onou
~kompletni sluzbou“ a to ¢tyfiadvacet hodin denné, jako samozifejmost.

Co fici zavérem? Mame za sebou finanéné Gspésny rok. Odrazi to i fakt,

Ze patfime mezi nejstabiln&jsi firmy v éeské energetice. Realizované projekty
a Usporna opatfeni pfinaseji pozitivni vysledky. Ceny tak drzime dlouhodobé
stabilni a pro rok 2018 jsme je v pfevazné mife jesté snizovali.

Jsme plni ndpadd, takZe neni nouze o zajimavé akce a projekty ani letos. Nyni mi
zbyva uz jen poptat, at se vdm newsletter v novém kabaté pFijemné &te.

Ing. Jitka Timova
§éfredaktorka MVV news, manazerka komunikace a marketingu
MVV Energie CZ a.s.

Nové logo MVV
zduraziuje
zameéreni

na inovativni
resSeni a sluzbu
zakaznikim

Diky spojeni modernich technologif
spolu se zkuSenostmi a odbornosti
je skupina MVV Energie CZ pro své
zékazniky zodpovédnym partnerem.
Od fijna 2017 se prezentuje novym
korporatnim stylem. Cervena barva,
symbol energie, je tradi¢ni barvou
MVV. Modra vyjadfuje spolehlivost

a davéru. Nové logo vychazi ze sinu-
sové viny, kterd je typickym znazor-
nénim stfidavého proudu. Dokonale
symbolizuje vyuzitelné energie a logo
tak originalné vyobrazuje tfi pismena
znacky MVV. Prostorové barevné
viny vyjadfuji dynamiku energie

a rozmanitost portfolia skupiny MVV.
Sloganem ,Inspirujeme s energii“
vyjadfujeme nase nadseni pro ekolo-
gicky setrné metody vyroby energie,
kterym chceme inspirovat ostatni.

MVYV ziskala prestizni ocenéni Czech Stability Award

PFi hodnoceni CZECH TOP 100 ziskala MVV Energie CZ a.s. skéringové ocenéni Czech Stability Award
se znamkou AAA. Zaradila se tak mezi nejstabilngj$i firmy v Ceské republice. Hodnoceni poskytuje
nezavisly pohled na finanéni i nefinanéni bonitu firmy. Znadmka AAA je nejlepsim moznym ohodnocenim,
které deklaruje stabilni spoleénost s vysokou pravdépodobnosti plnéni zavazkl z obchodniho styku,
vysokou néavratnosti investic, nizkym Gvérovym rizikem a minimalnim rizikem upadku. ,Je ndm cti,

Ze jsme drZiteli ocenéni, jenZ odrdZi dlouholetou zodpovédnou prdci nasich zaméstnanci a stvrzuje

ekl pfedseda predstavenstva Jifi Koptik. Czech Stability Award vyhlasuje spole¢nost
Bisnode ve spolupraci se Sdruzenim CZECH TOP 100. Vysledky hodnoceni spoleénosti jsou kazdoroéné

“F

nasi stabilitu,

vyhlasovény v kategorii ,Nejstabiln&jsi firma roku®.

IN- CZECH Stability Award®
-
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HOSPODARSKE VYSLEDKY SKUPINY

Prodej tepla
a elekjt‘r'in'; Skupina MVV prodala

v roce 2016-2017 celkem
747 tisic MWh tepla,

el 193 tisic MWh elektriny

a jeji obrat ¢inil 2,1 mld. K¢é

ve skupiné

2015-2016 Nasi zakaznici
- Teplo 71 tisic doméacnosti
60 prumyslovych zakaznikl
2014-2015 630 municipalit
| Elektfina 120 odbérateli
Voda 3 260 odbératelt
B Tepelna energie I Elektricka energie Energetické sluzby 12 EPC projekté

Konsolidované vysledky hospodareni

za rok 2016—-2017 dosahly hodnoty témér 2,1 mld. K&. Meziro¢né tak zaznamenaly pouze
nepatrny pokles a u prodej doslo v oblasti tepla dokonce k mirnému narlstu, zejména diky
chladné&jsimu pocasi a vy3sim odbé&rlim primyslovych zakaznik(. Opa&nym smé&rem pusobil
hlavné vliv pokraéujicich vérnostnich program, a — v zavislosti na typu paliva — rovnéz
promitnuti drobného snizeni palivovych naklada.

Provozni vysledek hospodafeni dosahl téméF 362 miliond korun. Prispély k tomu provozni Gspory,
naptiklad automatizace vybranych provozl apod. Konsolidovana bilanéni suma dosahovala
hodnoty 4,4 mld. K&. K jejimu mirnému meziroénimu poklesu doslo pfedevsim v dlsledku Ing. Libor Zizala
Ffadného splaceni investi€nich Gvérd ¢erpanych v minulosti od finanénich instituci. U vlastniho &len pFedstavenstva
kapitélu naopak doslo k mirnému zvyseni hodnoty. MVV Energie CZ a.s.

Skupina MVV Energie CZ tak i nadale patfi mezi nejvyznamnéjsi hrace v oblasti vyroby
a distribuce tepla v CR.

Pozn.: Kompletni zprdvu o konsolidovanych vysledcich skupiny MVV Energie CZ, vyznamné uddlosti 2016—-2017
a dal$i informace o skupiné najdete ve vyroéni zprdvé na www.mvv.cz.

Vybrané ukazatele Palivova
2016-2017 2015-2016 2014-2015 Zé klad na

Celkova aktiva 4 360 346 4 498 676 4 667 282

0,
Vlastni kapital véetné 54 /O
o , o 2727173 2652078 2566784 zemni plyn
mensinovych podild
Dluhy a zavazky o,
. . . " 946 042 1155971 1386 163 21 /o
z finanéniho kapitélu komunalni odpad
Vynosy* 2095594 2119 297 2 323 308 o
Hospodarsky vysledek 19uh||’/°
pfed uroky a danémi (EBIT) 361461 378954 469 394
6 %
Pozn.: Zpracovdno podle Mezindrodnich standardi u&etniho vykaznictvi (IFRS). (<]
Hodnoty jsou uvddény v tis. K&. biomasa a geotermalni energie

* Vynosy ocistény o aktivaci zdsob.
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GreenNet v Pelhrimové
dokoncil prvni etapu

IROMEZ s.r.o. vyrabi a dodéava teplo v Pelhfimové jiz od roku 1992, kdy od mésta odkoupila celé
tepelné hospodarstvi. Vyrobu tepla zaji$tuje z centralni biomasové kotelny a rozvadi jej po celém
mésté sitémi o celkové délce 14 kilometrl. Spole¢nost realizuje tzv. projekt GreenNet, pfi kterém
provadi rekonstrukci vétsiny primarnich rozvodi, kde parni potrubi vyméni za efektivné&jsi teplovodni.

IROMEZ vyznamné snizi tepelné ztraty

Nové potrubi bude pfedizolované a vedené v zemi. Tim
spole¢nost dosahne vyrazného snizeni tepelnych ztrat celé
distribué¢ni soustavy v Pelhfimové. Na zasobovani teplem tak
vystaci jen s kotelnou K2, ktera spaluje ekologicky Setrnou
lesni biomasu. Olejovou kotelnu K1 poté zcela odstavi. Dal§im
efektem GreenNetu je tedy podpora vyroby tepla z obnovitel-
nych zdrojl v regionu.

GreenNet pFinasi vérnym zakaznikiim vyhodnéjsi podminky
Projekt je soudasti §ir§iho konceptu pro technicko-eko-
nomicky rozvoj celé soustavy zdsobovani teplem v Pelhfi-
mové. Kromé& technické &asti (GreenNet) obnasi také &ast
ekonomickou a tou je stabilizace zédkaznické zédkladny pomoci
dlouhodobého partnerstvi. Do vérnostniho programu se jiz
pfihlasilo 87 % zakaznikd.

Vyménikova stanice VS21s novym centralnim vymeénikem

T¥i etapy GreenNetu

spoleénost zrekonstruovala stavajici
vyménikovou stanici VS21 a vybavila ji centralnim
vyménikem, ve kterém bude dochazet k pfedavani
tepelné energie pary vodé (teplo se bude i nadale vy-
rabét v parnich biomasovych kotlich). Sou&asné byly

provedeny Upravy v sekundarni ¢asti sité.
obnasejici sanaci stavajiciho pa-
rovodu, Upravu vyménikovych stanic a ve stejné trase

polozeni predizolovaného teplovodniho potrubi, bude
realizovana letos pfi mimotopném obdobi.

celé akce je planované na rok 2019.

»V roce 2015 jsme vyznamné zménili obchodni politiku a postavi-
li ji na bézi vzdjemnosti s nasimi zékazniky. V praxi to znamend,
Ze s ndmi uzavreli dlouhodobé smlouvy a umoZznili nam tak rea-
lizovat strategické investice. A prdvé o pozitivni efekty téchto in-
vestic, zejména projektu GreenNet, se mizeme s nasimi vérnymi
zdkazniky podélit a garantovat jim tak dlouhodobé vyhodnéjsi
podminky,” fekla Hana Zikova, jednatelka spole¢nosti.

Dotaéni podpora &ini pFiblizné &tvrtinu nakladi
Predpokladané naklady projektu Cini pfes 60 miliond korun.
Nejvétsi ¢ast vydajl tvofi centrélni vyménik a pfedizolova-
né potrubi. Projekt je mozné realizovat diky vyuziti dotaéni
podpory OPPIK (Operaéni program Podnikéni a inovace pro
konkurenceschopnost). Projekt vyrazné podporuje také més-
to Pelhfimov a podili se tak na zachovani ekologicky $etrného
zpUsobu vytapéni za pfijatelnou cenu.

Vysledky testu nového elektrofiltru predcily o¢ekavani

Spole¢nost IROMEZ instalovala a uvedla do pIného provozu elektrostaticky
odluéovag (elektrofiltr). Diky ekologizaci provozu kotelny K2 tak doslo ke snizeni
emisi tuhych znegistujicich latek ve spalindch kotld na biomasu. PoZzadovany
imisni limit 30 mg/m3 byl ovéfen kontrolnim méfenim, jehoz vysledky

s hodnotou 10 mg/m?3 pfedcily oéekavani. IROMEZ je tak dalsi z pelhfimovskych
firem, ktera prispéla k ¢ist§imu ovzdusi mésta, coz ocenilo nejen vedeni mésta,

ale také Siroka verejnost.

V elektrofiltru prochazi spaliny pfes vysokonapé&tovou ionizaéni komoru, kde
ziskaji kladny naboj. Z ionizaéni komory nalétaji do sbérné komory, kde béhem
pruletu ulpivaji diky ziskanému néboji na sbé&rnych lamelach. Timto zplisobem
dochazi k zachyceni popilku jesté pred vystupem spalin z komina do ovzdusi.
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Pres 80 % zakazniku vnima nasi
spolec¢enskou prospésnost

Soucasti dodavek energii MVV jsou vzdy zékaznicky servis, poradenstvi, nonstop
dispedink a dalsi sluzby. Potfeby a moznosti jednotlivych regionl jsou posuzovany
individualné. Jiz tfetim rokem provedla skupina rozsahly prizkum ocekavani
zékaznikd, ktery je cennym zdrojem informaci a umoziiuje lépe naslouchat jejich
potfebam a zékaznickou podporu neustale rozvijet. ,,Zdkaznici oceriuji nase
vérnostni programy a pres 80 % z nich nds vnimd jako dodavatele tepla spolecensky
prospésného pro region,” vyhodnocuje vysledky podzimniho prizkumu feditel

Useku spravy majetkovych ucasti Ing. Jan Vencour, ktery jej ma ve skupiné MVV
na starosti, a my jsme jej pozadali o rozhovor.

Koho priizkumem oslovujete a proé?

Celkové se prizkumu G&astnilo pfiblizné 1600 respondent(
nap¥i¢ segmenty zastupcu bytovych druZstev, spoleéenstvi
vlastnikd jednotek a B2B zakaznikd, ale také mezi domacnost-
mi. Teplarenstvi je totiz, co se tyka koncového spotrebitele,
velmi specificky obor. Komunikace s doméacnostmi, kterych
mame ve skupiné 71 tisic, je pomérné obtizna. Smlouvy i faktury
fesime s druzstvem, nebo spravcem, ktery teplo déle jednotli-
vym doméacnostem rozG&tovava. S vyjimkou rodinnych domd
jedname tedy zejména s predsedy a energetiky BD a SVJ, za-
stupci spravcovskych firem, samosprav a komerénich subjektd.
Pfimy kontakt s domacnostmi, tedy az na vyjimky, nemame

a komunikaci s timto segmentem se stéle u¢ime. Hledame zp(-
soby, jak se dozvédét o potiebach domacnosti vice informaci,
abychom mohli nase sluzby lépe pFizplsobit jejich ocekavani.

Priazkum provadi skupina od roku 2015, jaky vidite

za ty tfi roky posun v zakaznickém vnimani?

Vyrazny posun k lep$imu je dobfe patrny v celkové spokoje-
nosti s dodavatelem — pred tfemi lety jsme zacinali na hod-
notéach horsich nez dodavatelé elektfiny a plynu a nyni jsme
v klicovych faktorech i lepsi. Zde musim vyzdvihnout vysoké
nasazeni nasich obchodnich oddéleni a zejména jejich vza-
jemnou spolupréaci. Kvalitni zakaznicky servis spolu s mar-
ketingovymi aktivitami ndm pomaha k ¢astéjsimu osobnimu
kontaktu se zakazniky, napfiklad na rtznych akcich. Z prizku-
ma jasné plyne, Ze tento kontakt zakaznici ocenuiji.

Dle priizkumu vnima spoleéenskou prospésnost svého
dodavatele tepla vétsina zakaznikd, éim to je?

Urcité tomu prospiva obecné zvysujici se povédomi o vyzna-
mu ekologickych zdrojl energie. My jsme v poslednich letech
zesilili propagaci vyhod déalkového vytapéni a dafi se ném
tak prospésnost CZT dobfe komunikovat. Dnes uz tedy tuto
prospésnost vnima ne polovina, jak tomu bylo dfive, ale pres
80 % nasich zdkaznikd. Tyto hodnoty patfi k tém nejvyssim
v oboru. Pozitivni je rovnéz fakt, ze napfiklad v Liberci si
zékaznici uvédomuji, Ze spalovna TERMIZO je ekologicky
podnik, ktery Setrnym zplsobem likviduje odpad a vyrabi

z néj teplo a elektfinu pro obcany Liberce.
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Jak zakaznici vnimaji cenu tepla?

Vétsina zdkaznikl stéle nevi, kolik za teplo plati a cenu tak
vnimaji hlavné zprostfedkované. Zde tedy vidim prostor pro
zlep$eni — cenu je tieba lépe komunikovat. Z prizkumu déle
jednoznaéné vyplyva, Ze nase realizované kampané a vérnost-
ni programy funguji a spokojenost s cenou vytrvale roste.

Zminil jste marketingové akce. Které mély u vasich
zakaznikl nejvétsi aspéch?

S rozpoétem na marketing se snazime hospodafit uvazlivé,

a tak vymyslime takové aktivity, které jej tolik nezatizi. Obli-
bené jsou soutéze. Opakované jsme napfiklad pofadali soutéz
matefskych §kol o postaveni nejvétsiho komina ¢i soutéz o tep-
lo zdarma. Vénujeme se také vzdélavacim programim i u téch
nejmensich a pofadame exkurze a atraktivni dny otevienych
dvefi, kdy si zajemci mohou dokonce vylézt na teplarensky
komin. Tim se k nam dostanou i teenagefi, ktefi by do teplarny
jinak nezavitali. Hodné také spolupracujeme s mésty a mistnimi
komunitami na kulturnich a spoleéenskych akcich.

Budete ve vyzkumu pokracovat i v dalSich letech?

Urcité ano. Jsme si samoziejmé védomi toho, Ze vyplnit do-
taznik ¢i odpovidat na né&j telefonicky neni vzdy jednoduché
a zabere to &as. Velmi si proto vazime vsech, ktefi nam svij
¢as vénovali a dali ndm tak zpétnou vazbu. Jsme radi, Ze jsme
lokalné vnimani jako dobra znac¢ka a budeme ve zkoumani
potencidlu nasich sluzeb pokradovat i nadale. Dékujeme také
véem koleglim, ktefi na tom pracuji.



EPC PROJEKTY

o 00w

Ve Velkém Oseku a Jilemnici jiz
diky EPC projektu spori za energie

Divize energetickych sluzeb MVV realizovala v roce 2017 Gspésné hned dva nové EPC projekty: v prvni
poloviné roku to byl projekt EPC pro obec Velky Osek, ve druhé poloviné pro mésto Jilemnice.

Nejprve se do projektu energetickych uspor pustila
stfedocCeska obec Velky Osek, ve které Ziji dva a pul

tisice obyvatel. ,Ndklady na energie obecnich objektu

i vefejného osvétleni tvofily v rozpoétu obecniho dfadu velkou
polozku. Obec se je tudiz rozhodla sniZit, nejlépe projektem

s financovdnim bez rizika, s garanci a bez nutnosti viastnich
prostfedkd. Logicky tak padla volba na metodu EPC a obec
vyhldsila vefejnou zakdzku,“ ¥ikd Martin Hvozda, manazer
divize ES.

Po odborné analyze byly do EPC projektu pro Velky Osek
zarazeny objekty zakladni i matefské skoly, obecniho
Ufadu a cela soustava vefejného osvétleni obce, ktera ¢ita
350 svitidel.

Celkova investice do energeticky Uspornych opatreni ¢ini
8,5 milionu korun (bez DPH). Jako nejvyhodné&jsi technické
feseni v ramci verejné zakazky vyhodnotila obec navrh MVV,
ktera ma s EPC metodou zkusenosti jiz od roku 1993.

»~Zkus$enosti z realizovanych projekti véetné modernizace
vefejného osvétleni ndm pomohly pFesné identifikovat
potencidl dspor a nabidnout optimdini skladbu energeticky
uspornych opatfeni,” upfesiuje Martin Hvozda.

Soucasti ispornych
opatieni ve Velkém
Oseku je také
rekonstrukce
vefejného osvétleni

Usporna opatteni ve Velkém Oseku:

e V obou skoléach jsou instalovany nové kondenzaéni kotle
a systém IRC (systém s individualnim Fizenim teplot
v mistnostech). Oba objekty jsou také pFipojeny na ener-
geticky dispeéink MVV.

e Témér ve vSech prostorach skol, ale i obecniho Gfadu,
probiha instalace nového Gsporného LED osvétleni.

e Soucasti projektu je také instalace 262 vysoce kvalitnich
LED svitidel vefejného osvétleni s integrovanou regulaci.

e Po celou dobu trvani projektu MVV poskytuje aktivni
energeticky management, jehoz Gkolem je mimo jiné
hledat moznosti dalsich Gspor.

V ramci desetiletého projektu garantuje MVV obci celko-
vou Usporu téméF 11 milion korun.

Starosta obce Velky Osek Mgr. Pavel Drahovzal k projektu
EPC uvadi: .V letech 2014-2015 jsme zateplili matefskou a zd-
kladni skolu i obecni dfad. PFesto ndm vydaje za energie prisly
stdle pfilis vysoké. Hledali jsme tedy dalsi efektivni zpisob, jak
aktivné usetfit. Kromé zmény dodavatele jednotlivych forem
energie, kterého vybirdme kaZdy rok, nds zaujala metoda EPC.
Tento zplsob investovdni do modernizace topnych a svételnych
soustav s pomoci soukromych zdroji je vcelku chytré, moderné
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Nové kondenzacéni kotle
v zakladni §kole ve Velkém Oseku




Feéeno ,smart‘ FeSeni, jak zajistit efektivni usporu, Setfit
vlastni investiéni prostfedky a minimalizovat viastni riziko.
Je to totiZ dodavatel, kdo provede investice na efektivnéjsi
nakladdni s energii vSeho druhu, garantuje diky nim kon-
krétni vysi dspory po celou dobu trvdni projektu a aZ na zd-
kladé dosaZeni garantovanych uspor mad prdvo na dhradu
spldtek investice, které do projektu na poédtku vioZil. Jsem
rdd, Ze se podaf¥ilo vysoutézit zkuseného dodavatele, jako
je MV, a pfesvédCit zastupitelstvo, aby se takto rozsdhly
a dlouhodoby projekt na zlepseni energetického hospoddr-
stvi nasi obce vibec realizoval.“

»Projekt ve Velkém Oseku je vyjimecny v tom, Ze se jednd
o prvni takto komplexni projekt EPC pro obec podobné
velikosti za celou dobu vice neZ dvacetiletého vyuZivani
metody EPC na ¢eském trhu. V minulosti se sice v obcich
EPC realizovala, ale $lo v podstaté vZzdy ,pouze‘ o mo-
dernizaci verfejného osvétleni. Komplexni pfistup Velkého
Oseku k hleddni uspor je tak skvélou inspiraci pro dalsi
obce,” dopliuje Martin Hvozda.

Prakticky okamzité po skonceni realizacni faze projektu
ve Velkém Oseku zahgjila divize ES dal$i novy projekt,
ktery ziskala ve verejné zakazce — EPC projekt pro
mésto Jilemnice v Libereckém kraji, do néhoz mésto
zaradilo hned Sest svych objekti: dvé zakladni a jednu
materskou skolu, méstsky bazén, sportovni halu

a spoleéensky dim.

Celkova garantovana Uspora devitiletého projektu

je 22 miliona korun, pfiéemz investice do energeticky
uspornych opatfeni na véech objektech ¢ini 18,7 milionu
korun.

Realiza¢ni faze projektu EPC Jilemnice skonéila
v bfeznu 2018, nyni bé&zi devitileté obdobi garance.

Usporné opatteni v Jilemnici:

e V bazénu a jedné ze $kol instalovala MVV jako zdroj
tepelné a elektrické energie dvé kogeneraéni jednot-
ky (kazda o vykonu 30 kWe). Tyto jednotky vyrabé&ji
teplo i elektfinu soucasné, oboji se spotfebovava
pfimo v samotnych objektech.

e Dopliikovym zdrojem této vysoce efektivni technolo-
gie budou moderni kondenzaéni kotle.

e Systém IRC zajisti na objektech optimalni zplsob
distribuce tepla.

Jilemnice: Kogeneraéni jednotka umisténa v kotelné bazénu

EPC PROJEKTY

Nezbytnou souéasti véech EPC projekti je modernizace
systémU méfeni a regulace objektl a ¢im dal ¢astéji také
vyuziti vnitfnich LED svitidel — také v mistni sportovni hale
bude kompletn& modernizovana osvétlovaci soustava, ktera
nové umozni spinat nékolik rGznych drovni nasvétleni haly.
Nova svitidla budou
také regulovéna i podle
pfispévku denniho
osvétleni.

Po dobu deviti let bude
na véech objektech
MVYV realizovat aktivni
energeticky manage-
ment, ktery ma za tkol
kontinudalné optimali-
zovat topné systémy

a soucasné hledat moz-
nosti dalich ispornych
opatfeni.

Rekonstruovany rozdélovac/sbérac
na ZS J. Harracha v Jilemnici

Na tyto i dalsi realizované EPC projekty se miZete podivat
na webovych strankdch www.mvv.cz/uspory-energie

Divize energetickych
sluzeb MVYV se rozrusta...

Ing. Jana Holeckova

specialista EPC, ES

Jana je absolventkou stavebni

fakulty CVUT, kde vystudovala obor

budovy a prostiedi. Praxi ziskala

ve spole¢nostech HAUSER spol. s r.o.

a Enerfis s.r.o. Jana hovofi anglicky

a némecky. Rada cestuje a lyzuje. Jana navrhuje
energeticky Gsporna opatfeni a zajistuje naslednou
realizaci projektd EPC.

Ing. ZbysSek Ryvola, MSc.

specialista EPC

Vystudoval energetiku na CVUT v Praze.

V pribéhu svého magisterského studia &

stravil jeden rok na zahranic¢ni univerzité g

Institute technology Bandung. P¥i studiu

pracoval ve spoleénosti Atlas Copco

s.r.o. v oblasti kompresorové techniky. Absolvoval staz

v YESCO Las Vegas, kde navrhoval ocelové konstrukce
svételnych reklam. Mezi jeho konicky patfi seridly a sport,
predevsim hokej a tenis. ZbySek ma na starosti energeticky
management, tzn. spravu béZicich projekti a optimalizaci
jejich energetickych systému.



http://www.mvv.cz/uspory-energie.html

EKO-PROJEKTY MVV

Nizké emise siry
snizujeme o dalSich 33 %

Ve sku p|né MVV Vyuifva'me Zaroven se pripravujeme na plnéni budoucich, jesté p¥isnéjsich emisnich

. oo limitG dle zakona o ochrané ovzdusi, G&innych od 20. prosince 2018.
pallvo s nizSim obsahem Na zékladé zkousek a analyz z minulych let jsme v jednotlivych lokalitach

siry. Dosavadni emisni

zvolili takova opatieni, ktera budou mit na cenu tepla pro zdkazniky
minimalni dopad. V lokalitach Litoméfice a Uherské Hradisté se jedna

||m|ty OXidCI Sllry tak plnfme o tzv. ,aditivaci, tj. instalaci zafizeni na snizeni emisi siry, v Jasenicich
o odsifeni spalin pomoci mokré vapencové vypirky, v Mimoni pak
s velkou rezervou. o nahrazeni paliva novym palivem s velmi nizkym obsahem siry.

Aditivace - instalované zafizeni chemicky navaze siru na vapnik a cela slouéenina je ve formé tuhych zbytku
likvidovana ekologicky. K zachyceni siry tak dochazi jesté pred vystupem spalin do ovzdusi.

Zasobovani teplem Vsetin snizuje v Jasenicich

emise SO,, COi NO

V ramci ekologizace kotelny obj. 35 Jasenice zvolila
spole¢nost ZTV pro snizeni emisi oxidu sifi¢itého (SO,)
technologii mokré vapencové vypirky spalin. Metoda
mokrého odsiteni zabezpeci spolehlivé plnéni nejen nového
emisniho limitu pro oxidy siry, ale i pfipadnych budoucich
pfisnéjsich limitd. Kromé odsifeni realizuje spole¢nost také
opatfeni pro snizeni emisi CO a NO , jako jsou optimalizace
spalovaciho procesu a redistribuce spalovaciho vzduchu,
resp. Upravy spalovaci komory.

Aktudlné je dokoncéena stavebni ¢ast — budova odsifeni

s budovou produktu odsifeni (tzv. energosadrovce). Veskeré
rozhodujici technologické komponenty, zejména zasobni silo
vapence o objemu 35 m3 a odsifovaci absorbér o objemu

60 m3, byly dodany a uskladnény v misté instalace.

S pfichodem pfiznivych povétrnostnich podminek pocatkem
dubna byly zapoc¢aty montazni prace. Ekologizace tak zlepsi
kvalitu ovzdusi v Jasenicich na pfelomu roku 2018/2019.



EKO-PROJEKTY MVV

Ekologizace kotelny v Uherském Hradisti dokonéena,
teplarna CTZ spustila zkusebni provoz

V Uherském Hradisti byla technologie pro snizeni emisi oxidl
siry dokon&ena v plném rozsahu a od Gnora zahéjeny provoz-
ni zkousky. CTZ instalovala silo aditiva spole¢né s osazenim
provoznich zésobnikd tuhych zbytkd a potrubni pfepravy

do provoznich zésobnikl. Upravami prosly rovnéz véechny
¢tyfi kotle. Do kotll K1 — K3 byly instalovany ,rozptylovace®
aditiva a $nekové dopravniky aditiva s injektorem do potru-

Zakaznici v Li erici

&) a4

K Cistoté ovzdusi
v Mimoni prispéje nové
nizkosirné palivo

Pro spInéni pozadavk( na dal$i snizeni emisi SO, se tepldrna
ENERGIE Holding rozhodla nahradit stavajici palivo novym,
s je§té niz§im obsahem siry. Z palivovych zkous§ek nékolika
druht uhli dosahlo nejlepsich vysledkld hn&dé uhli z Polska.
Tato varianta vysla nakonec ekonomicky vyhodnéji nez
zachovani stavajiciho uhli ze Severo&eskych dold s nutnou
investici do aditivace nebo dalsi varianta — smés polského

a bilinského uhli (idealniho vykonu kotle pFi dodrzeni
emisnich limitQ by bylo dosaZeno p¥i poméru 70 % polského
ku 30 % bilinského uhli; pfi michani dvou druh( paliv je
vSak zakonem pozadovano dolozit namichani stanoveného
pomeéru a to obnasi investici do michaciho zafizeni ve vysi
zhruba 10 miliont korun). ,Takto zajistime pro nase zdkazniky
komfortni teplo jesté Setrnéjsi k Zivotnimu prostfedi, avsak
bez dopadu investice do jeho ceny,” fika mistopfedseda
pfedstavenstva Petr Boukal. Hnédouhelny zdroj v Mimoni
zacne spalovat nové palivo od prosince 2018.

bi recirkulovanych spalin. Na kotel K4 byl instalovan $nek

a svodky pfed podavace paliva pro pfimichavani aditiva. Sou-
Casti technologie je také pfipojka stlaéeného vzduchu. Tep-
larna je tak dobfe pFipravena na plnéni pfisnéjsich emisnich
limitQ dle Zakona o ochrané ovzdusi, coz prispéje ke zlepseni
zivotniho prostfedi na izemi mésta.

itoméricich si mohou uzivat spolehlivéjsi,

komfortnéjsi a ekologictéjsi

teplo jiz nyni

Také litoméricka teplarna ENERGIE Holding realizuje projek-
ty na snizovani emisi dlouhodobé. V lonském roce spustila
projekt na fizené pFidavani vapence pfi spalovani, jenz
umozhuje splnit pfisngjsi limity emisi SO,. Zaroven zvysila
spolehlivost dodavek tepla, a to rekonstrukei tzv. odlu¢ovace
tuhych znegistujicich latek a dale kompletni opravou kominu.
Pracovnici teplarny pokracovali ve vymé&nach méFicu tepla,
které umozni dalkovy radiovy odecet a nebude uz nutné
vstupovat kvili méFeni do vytapénych objektt. Zakaznici
teplarny tak mohou vyuzivat vétsiho komfortu v ramci sluzeb
spolehlivého a bezpeéného dalkového tepla — nonstop dispe-
¢inku, nepretrzity dohled nad dodavkami tepla véetné spravy
a udrzby technologie a také zakaznicky servis.

Rekonstrukce vyvodu
tepla z teplarny
Jiraskova zvysi
spolehlivost dodavek
tepla ve Vsetiné

Spoleénost Zasobovani teplem Vsetin provedla
v minulém roce planovanou rekonstrukci
horkovodniho rozvodu 2 x DN 400, ktery

slouzi k vyvedeni vykonu z teplarny Jiraskova
do méstské soustavy zdsobovani teplem.
Jednalo se o Usek s celkovou délkou 340 metrd,
v némz byl pavodni rozvod tepla v kanalovém
provedeni nahrazen rozvodem z predizolovaného
potrubi. Rekonstrukci patefniho rozvodu se
zvysi spolehlivost dodavek tepla pro véechny
odbératele dalkového tepla ve mésté.




NASI ZAKAZNICI SOUTEZILI

Vitezové fotosoutéeze

o TEPLO ZDARMA si odnesli
vyhry za 80 tisic korun

Domaécnosti v Dé¢iné, Liberci a Pelhfimové, které jsou nasimi
zékazniky, se mohly zG¢&astnit fotosoutéze na téma ,,misto v mém
mésté, které mé nabiji energii“. Hlavni vyhrou bylo teplo za cely
rok zdarma. Zaslané fotografie hodnotila odborné porota, foto-
soutéz mohli zajemci sledovat také na facebookovych strankach

a fotografiim dévat ,lajky“. Za maximalni po¢et hodnoceni ,To se
mi libi“ vyherci soutéze Foto Facebooku ziskali v Liberci moznost
vystupu na teplarensky komin s p¥ateli. V Pelhfimové zase vyherce
ziskal 80 kg kvalitnich dfevénych briket. V D&¢&iné vitéz navic vyhral
basketbalovy mi¢ NBA s podpisy hrac¢da BK Dé&¢&in. Viem soutézicim
dékujeme za Gcast v soutézi, vitézam gratulujeme a vdm predklada-
me fotografie, které se umistily na prvnich mistech.

[ f] Sledujte nas na facebooku

Bavime se s Teplarnou Liberec Bavime se s TERMO Déc¢in Soutézime s Iromezem
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NASI ZAKAZNICI SOUTEZILI

Déti z materskych skol byly v soutézi
o nejvétsi komin neuvéritelné kreativni

V rdmci zdbavného edukaéniho programu pro déti uspofa-
daly spoleénosti CTZ a Teplarna Liberec mezi matefskymi
§kolami ,soutéZ o nejvétsi a nejoriginalngjsi komin“, Ukolem
pro kolektivy déti bylo zhotovit komin z jakéhokoliv materialu
a dale zjistit, jak vysoky je komin teplérny, ktera do jejich
$kolky dodava teplo. Do soutéze se zapojilo na Sest set déti

z patnacti matefskych $kol, jejichz kreativita neznala mezi.
Vyhru v podobé vytvarnych pomucek, her a dobrot si tak
pravem zaslouzili vSichni soutézici.

Do realizace nékterych komini se zapojili i rodi¢e. Nejzajima-
vé&jsi komin byl plny ¢apich mladat. ,,Pro propagaci jsme vyu-
Zili nasi facebookovou strdnku Bavime se s Tepldrnou Liberec.
U jedné z fotografii kominu bylo zaznamendno témér StyFi sta
,lajki’, coZ détem vyhrdlo navic sladkou odménu,” uvadi §éf
obchodu a marketingu Luka$ Jankovsky. Soutéz se setkala

s pozitivnim ohlasem nejen u déti a feditelek matefskych

$kol, ale také u rodi&d.

TEPLARNA
7 LIBEREC

Plaminek, Uhlik, Kominek, Jiskricka...

takové byly navrhy pro maskoty teplaren v Uherském Hradisti a Vsetiné

Déti z matefskych kol v Uherském Hradisti maji fantazii

i dobré napady. Pro soutéz ,Namaluj maskota teplarny*
vytvofily celkem 42 obrazk( se svymi navrhy. Viechny byly
vystaveny v teplarné CTZ na Dni otevienych dvefi. Ugastnici
akce mohli dat svij hlas tomu obrazku, ktery se jim nejvice
libil. Hlasovanim byly vybrany dva — Plaminek a Uhlik.

Oba namalovaly déti z MS Na Rybniku.

Ve Vsetiné méla soutéz pro materské skolky, které probéhla
v listopadu 2017, téma ,,Maskot teplarny Jiraskova®. Soutéze
se zucastnilo sedm vsetinskych matefskych skolek, které
vytéapime nasim déalkovym teplem. Déti se s neskuteénym za-
palem doslova vrhly do tvorby maskota za pomoci feditelek

i u¢itelek. Kominci, plaminci, teplomilci, jiskficky, teplaéci

a spousty daldich maskotl byly détmi vyrobeny a pfedany
zastupclm spoleénosti Zadsobovani teplem Vsetin na vanogé-
nich besidkach ve skolkach.

Viem détem se za jejich Gsili dostalo odmény, a to pomicek pro vyuku dle vlastniho vybéru.
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LIDE VE SKUPINE MVV

Predstavujeme
Ing. Kamil Ondra

Na sloviéko s Kamilem Ondrou

Tepléarenstvi je pro mé... ,ta cdst energetiky, kterd mé

je jednatelem spolegnosti CTZ spolecné s elektrotechnikou vZdy bavila“.

v Uherském Hradisti a misto-
pfedsedou predstavenstva
Zasobovani teplem Vsetin

od ledna 2017. Obé spoleénosti
vede spolu s Ing. Michalem
Chmelou. Ma na starosti provoz
a technické fizeni. Pan Ondra je

Na mém pracovisti potfebuiji... ,znalosti a praxi
spolupracovnikd, ktefi své prdci rozumi. Jsou ochotni
a schopni kreativné, inovdtorsky myslet*.

Mam talent na... ,techniku a tvorbu vizi, které se mi
dafi v tomto oboru uskutecriovat diky dobré komunikaci
a tymové spoluprdci.

absolventem oboru silnoprouda ‘ Jako dité jsezr] snil o povolani... ,elektrikdre, které
elektroenergetika na CVUT v Praze. LI L

D¥ive pracoval ve spole¢nostech Sun Microsystems B&hem volného &asu se vénuji... ,predevsim rodiné a svym
(v sou&asnosti Oracle), Prazska teplarenskéa a na pozici dvéma détem®.

vedouciho odboru energetiky v Continental Barum. Radost mné vzdy udélate... ,usmévem, dobrou ndladou
Vice informaci nam prozradil v nasem kratkém dotazniku. a vybornym jidlem v pfijemném prostredi*.

Ing. Libor Stépan

je od dubna 2017 pfedsedou predstavenstva spoleénosti ENERGIE Holding, ktera zéasobuje
teplem domacnosti v Lounech, Mimoni a Litoméficich, a TERMO Dé&¢&in — dodavatelem tepla
pro Dé¢&in a Jilové. Ve své funkci zodpovida za celkové a finanéni fizeni, strategii a obchod

v obou spoleénostech, které vede spole¢né s mistopfedsedy pfedstavenstva Ing. Petrem
Boukalem (ENERGIE Holding) a Ing. Janem Sulikem (TERMO D&&in). Pan Stépan vystudoval
Ekonomiku a management na UJEP v Usti nad Labem a Evropska hospodaiskopravni studia

na UJAK v Praze. Df¥ive pUsobil ve vedeni spoleénosti Santé a BAK stavebni spole&nost.

Byl finanénim feditelem spoleénosti Podébradka a vedoucim oddéleni pro fizeni dodavatelského
fetézce v IT spoleénosti gedas CR. Pfed nastupem do MVV pracoval jako samostatny poradce
pro strategii a projektové Fizeni vyrobni spole¢nosti OkayPlast. | jeho jsme poZadali o rozhovor.

Na slovi¢ko s Liborem Stépanem

Teplarenstvi je pro mé... ,uréité novd Na mém pracovisti potfebuji... ,hlavné Bé&hem volného ¢asu se vénuiji... ,hodné

vyzva. V Zivoté mne vZdy bavilo pozndvat zapdlené lidi, ktefi se neboji premyslet, détem, které se daly na drahu vrcholového

nové véci a udit se jim pFijit na kloub. co by se dalo délat Iépe*“. sportu a zatim jesté potfebuji logistickou

Doposud jsem pracoval v riznych odvétvich podporu a dobrovolného rozhod¢iho®.

od IT pres stavebnictvi aZ po zdravotnictvi. Maéam talent na... ,vymysleni neotfelych

Tepldrenstvi je opét néco nového, co mne Feseni*. Radost mné vzdy udélate... ,dsmévem

muZe obohatit”. na tvdri. Mdm totiZ pocit, Ze spousta lidi
Jako dité jsem snil o povolani... v Ceské kotliné si déld Zivot zbyteéné
Hkriminalisty*. nevesely, a pfitom, ve srovndni se svétem,

vibec nemd proc“.

Vladimir Kravjansky

pusobi ve vedeni Tepléarny Liberec od listopadu 2017 a od 15. Ginora 2018 zastava funkci pfedsedy
pfedstavenstva. V jeho kompetenci je celkové fizeni, ekonomika a obchod. Je absolventem
Central Technical School v Torontu. V Kanadé rovnéz zah4jil svou profesni kariéru — jako ucitel,
podnikatel a manazer. Od roku 2003 je predsedou pfedstavenstva Okresni Hospodaiské komory
Benesov se zamérenim na rozvoj podnikani a jednani s politiky. Ma bohaté zkusenosti s Cerpanim
strukturalnich fondd EU a dotaci. V poslednich letech plsobil v pfedstavenstvu

Krajské Hospodaiské komory Stredni Cechy. AngaZuje se také na Uradu prace, kde je ¢lenem
poradniho sboru této instituce. M4 velice blizko k vytvarnému uméni a mezi jeho dalsi zaliby patfi golf a jako spoluzakladateli
vinného klubu Konopisté pred vice nez dvaceti lety, samoziejmé dobré vino a dobré jidlo.
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Vite, ze nové logo MVYV je vytvoreno ze (tajenka 1), ktera je typickym znazornénim stfidavého proudu

Ing. Radomir Ondra

LIDE VE SKUPINE MVV

je od ledna 2018 novym pfedsedou pfedstavenstva spoleénosti CESKOLIPSKA TEPLARENSKA

a Ceskolipské teplo. Vystudoval fakultu Ekonomiky a fizeni VUT v Brné, poté zastaval
manazerské funkce ve strojirenstvi a bankovnictvi. Ve skupiné MVV plsobi do roku 2003.
NejdFive byl pan Ondra mistopfedsedou pfedstavenstva v TERMO Dé&&in a od roku 2011

do soudasnosti je pfedsedou sboru jednatell dcefiné spoleénosti e.services s.r.o., kde zlstava
i nadéle. Ve svém volném &ase se vénuje rodiné a také sportu, nejradéji rekreaénimu bé&hu,

tenisu, posilovani a plavani.

Darek pro nase zakazniky -
prakticky radce pro efektivni
vytapéni domu

S pozitivni odezvou se setkal prakticky radce, kterého spoleé¢nosti CTZ,
CESKOLIPSKA TEPLARENSKA, OPATHERM, Teplérna Liberec a Zasobovani
teplem Vsetin pripravily pro své zakazniky z fad bytovych druzstev
a spoleéenstvi vlastnikl jednotek. Zabavnou formou zprostiedkované rady
a doporuceni se zabyvaji spravnym vétranim, snizenim vlhkosti vzduchu
a dal$imi nastavenimi vedoucimi ke snizeni nakladt na teplo. Praktické jsou
odpovédi na legislativni otazky, ale i kalendar spravce domu.

a symbolizuje vyuzitelné energie? Logo tak originalné vyobrazuje (tajenka 2).

JAK EFEKTIVNE
VYTAPET DUM

7‘ Vas prakticky radce

Vice informaci o novém korporatnim stylu se dozvite na 2. strané tohoto vydani MVV news.

TEPLARNA
LIBEREC

aiinilen o MESIC BIB-
ADAR, Lo\fl% NADT Zvlgazl#\: VERSUS | ULOHA BYgA"Y ® ZI’.?.B' MPZ JE}PE':‘?TIKA CESKY ® SPZ EXOTICKE Z'I"E::KVEHK% LATKA
ATER, | SO ° (ZKR) | HERCE o5 CITO-  |LiBANONU Cl- | GRANAT OSTRAVY OVSKE'| Z1vkA
e RYBA V LIBERCI VYSKAR SLOVCE LINU HO KALEN-
DARE
ZANET DY-
CHEM. CHACICH Vg\s,';\?'s
ZN. PRO- CEST '
0SOBOU
METHIA PORTUGAL- J.6.
SKE MESTO|
PUVAB
1.
TAJENKA IBISEK
JEDLY
LAVICE éNACKA
(NARECG,) ISTIDLA
KYT i OKEN
LATINSKY
JCERNY* e
OPUCH- SLEZSKA
e LINA REKA
HROB RADIO-
AKTIVNI UCHAZEC J”/';ENOE
BRUER CSAKOVI
DRUH 1. TRIDA
ZHOTOVIT | KONE GYMNAZIA JMENO | DRUH
BYVALY NOVINY
TKANIM PRAZSKY, A CASO- EDISONA | HVEZDY
ZELEZAR PISY
TRUMF STARO-
BEDERN( V BRIDZI GERMAN
USTREL SPZ KRO-
o MERIZE
VRSEK MRAVO-
. _NAZEV |MISTNOSTI KARCE KOLEM
GESKEHO [ MEZIN.
PISMENE |  KOD. RIMSKY 9 MADARSKA
TUVALU
SICILSKA 5.
SOPKA TAJENKA
5 SLOVA VYHRNO-
KRICET PISNE VAT
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Nové tvare

Mgr. Ing. Tomas Micanek

Reditel Gseku strategie a rozvoj

Tomas vystudoval pravo a ekonomii na Masarykové univerzité v Brné a marketing a management
v Saint-Etienne School of Management. M4 dlouhodobé zkugenosti z oblasti strategie,
strategického nakupu a provozniho zlepSovani u klientl v energetice a primyslovém sektoru.

Na projektech v oblasti energetiky ptisobil kromé CR dlouhodobé v Rumunsku, Spanélsku, Ghané
a Libanonu. Pracoval v AT. Kearney, IMS Health a na Ministerstvu zahraniénich véci CR. Hovofi

anglicky a francouzsky. Volny &as travi nejradéji s rodinou. Je skvélym hraéem achi (soutézni
aroveh - 1. liga). Toméase dale bavi squash, badminton, lyZovéni a florbal. Toméas se zamé&fuje
na tvorbu a Fizeni strategie nasi skupiny véetné hledani oblasti dal$iho rastu.

Ing. Dana
Hlavackova

Controllerka

Dana vystudovala fakultu Finance a Géetnictvi na VSE

v Praze. Pracovni zku§enosti ziskala na pozici asistent auditora
ve spole¢nosti Rodl & Partner Audit, s.r.o. Hovofi anglicky.
Mezi jeji zaliby patfi divadlo a pe¢eni dortd. Dana ma

na starosti controlling pro lokality D&&in a Ceska Lipa.

Petra
Machon

Specialistka pro komunikaci
a marketing

Petra vystudovala obchod na SOS v Kladné. Své pracovni
zkus$enosti ziskala ve spole¢nostech Iron Mountain, CEVA

a United Parcel Service. Na podzim roku 2012 zalozila
Bilingvni ob&anské sdruzeni MS Angelka - BOSMA pro
podporu bilingvniho vzdélavani v materské skole. Hovori
anglicky. Petra ma rada hudbu, sport, cestovani s rodinou,
peceni, vafeni a fotografovani. V ramci marketingové
podpory Petra zajistuje produkci promo materiald, eventy
a online komunikaci.
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Ing. Lucie
Berglerova

Controllerka

Lucie vystudovala obor Podnikova ekonomika

a management s vedlejsi specializaci Finanéni manazer

na Podnikohospodatské fakulté VSE v Praze. Lucie ovlada
anglicky jazyk a zédklady némdiny a rustiny. Pracovni
zku$enosti ziskala na Ministerstvu financi, studovala v Dansku
a kratce pracovala v Egypté. Lucie v controllingu zajistuje
podporu lokalitdm Opava, Pelhfimov a Uherské Hradisté.

Bow

Bc. Zuzana
Soukupova

Projektova manazerka a analyticka,
tsek strategie

Zuzana vystudovala Fizeni a ekonomiku primyslového podniku
na CVUT v Praze a ve studiu pokraduje. Své zkusenosti
na&erpala ve spole&nostech CEPS, a.s. a Alma Consulting
Group. Hovofi anglicky, francouzsky a $§panélsky. Zuzana
byla ¢lenkou odborné skupiny Market Design&Renewable
Energy Sources pfi Market Committee v ENTSO-E, Brusel.
Jiz nékolik let Gspésné fidi hudebni festival. Mezi zéliby patfi
cestovani, nové technologie, sport, moderni vytvarné uméni,
kapela. Zuzka se vénuje vybranym strategickym projektim
a poradenstvi v oblasti organizace trhu s elektfinou

a evropské energetické legislativy.



Blahoprejeme
60 let

60. narozeniny oslavili nasi kolegové ze spole¢nosti CTZ:
pan Milo$ Hrotek, Josef Kadlec a Milan Lapcik.

Milos Hrotek

Pracuje v CTZ jiz neuvéritelnych 40 let a to na pozici
zauhlovace. Ve svém volném cCase se vénuje praci
na zahradé a chovatelstvi.

Josef Kadlec

Dispecer Josef Kadlec je rodinny typ. Volny ¢as travi
nejradéji s vnoucaty. Jeho zélibou je kynologie.

Milan Lapéik

Je vasnivym myslivcem a rybarem. Laska k vodé se nepifimo
prenasii do jeho profese — v teplarné pracuje na pozici
vodare. M4 rad pfirodu a aktivné se vénuje jeji ochrané.

Ingrid Dihlova

Ve spoleénosti OPATHERM
pracuje od jejiho vzniku, tedy
od roku 1997. Na pozici hlavni
ucetni se vyznamné podilela

na zavedeni SAP, v sou¢asnosti
plsobi jako kontroler. Je vdana,
ma tfi dcery a ¢tyfi vnoucata.
Ma rada hudbu, ¢etbu a pfi-
jemnou spole¢nost. Velkym
koni¢kem je §iti spoleéenskych satd.

Podékovani

LIDE VE SKUPINE MVV

Jifi Premus

Pracuje téz v OPATHERMu od roku 1997, kdy nastoupil

na pozici mistra tepelného hospodafrstvi. Stara se o chod
kotelen v ¢asti Opava KyleSovice a Opava Mésto. Je
spolehlivym pracovnikem s dlouholetou pracovni zkusenosti
v oboru. Je Zenaty a ma t¥i dcery. Mezi jeho konicky patfi
motorky a hudba. Hraje na nékolik hudebnich nastroj.

Marie Kucharczykova

V Zasobovani teplem Vsetin pracuje od roku 1992 v Gseku
udrzby tepelnych zafizeni, kde ma na starosti zasobovani
a skladové hospodafrstvi. Pfiroda, chalupa, zahradka, domaci
zvitata, rekreaéni turistika a déni kolem ledniho hokeje patfi
mezi jeji nejoblibenéjsi koni¢ky. M4 dvé déti a jedno vnoude.

RNDr. Jifi Navratil

Letos v Unoru oslavil své kulaté jubileum také Jifi Navratil,
analytik a spravce informaé&nich systémd. Ve spole&nosti
MVYV pracuje 10 let. Ma rad pobyt v pfirodé a ze zimnich
sportl bézky.

50 let

Pavel Sevéik

Kulaté padesaté narozeniny slavil kolega z uherskohradistské
CTZ - pan Pavel Sevéik, ktery pracuje jako dispeger.

Oslavenciim pfejeme pevné zdravi a mnoho Gspécht
v pracovnim i soukromém Zivoté.

Ze spolec¢nosti Zasobovani teplem Vsetin odchézi do zaslouzené penze nasi kolegové Marie Holubcova a Milan Babica.
Ing. Marie Holubcova pracovala v ZTV jako uc¢etni od roku 1993. Ve volném Case se nejvice vénuje svym dvéma
vnoudatlim, z koni¢kl pak kynologii, zahradce a literatufe. M4 rada dobrou zabavu, hudbu a tanec.

Milan Babica pracoval v ZTV od roku 1992. V soudasnosti zastaval pozici vedouciho Gseku distribuce tepla mésto, coz
je jedna z kli¢ovych pozic spoleénosti. Milan je Zenaty, ma syna a dceru. Pokud se nevénuje svym ¢tyfem vnoucéatim,
tak lyZuje, jezdi na kole &i hraje stolni tenis. V kolektivu byl velmi obliben pro svij optimismus a neustale dobrou néaladu.

Velikého Karla.

Ze spole¢nosti CTZ odesel do penze pan Josef Sedlaf, ktery zde pracoval jako topi¢
osmnact let. Od 45 let je jeho nejvétsi zalibou psani historickych romant s detektivni
zéapletkou. Podnéty pro své knihy ¢erpa z odborné a historické literatury, sbira je také
ve svém nejbliz§im okoli, od pamé&tnikl. Nakladatelstvi mu vydala celkem Sest knih.
Za nejzdafilejsi povazuje Pripady ze starého Sumeru, Pfipady Katara z Isinu a Zbroji¥

Dékujeme viem za odvedenou praci a do dalSich let pfejeme pevné zdravi,
Zivotni pohodu a zaslouzZeny odpocinek v rodinném kruhu.
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Dny otevrenych dveri
nasSich teplaren prilakaly
stovky navstévniku

Také v roce 2017 jsme ,otevreli
dvere” teplaren stovkam velkych
i malych navstévnik, ktefi si
mohli prohlédnout, jak se vyrabi
teplo v Litoméricich, Déciné,
Uherském Hradisti a ve Vsetiné.

Navstévnici z Dé¢ina a Litomé-
fic si méli moznost prohlédnout
technologické zafizeni, labora-
tof, vnitfni prostory komina, je-

Pod dozorem zkus$enych ho-
rolezcl si v D&&iné a Vseting
odvazni zajemci vylezli na tep-
larensky komin a pokochali se
tak pohledem na mésto z jeho
ochozu. Mali navstévnici si
pohréli se zvifatky, na skakacim
hradu a pFipravenych atrakcich.
Nejbystiejsi byli odménéni dar-
ky, z nichz velky uspéch mély
barevné ochranné pfilby.

jichZ soudasti je i atomovy kryt,
vytopnu ¢i skladku hnédého
uhli, ze kterého se vyrabi v Li-
toméricich teplo; v Dé¢&iné pak

i tepelna Cerpadla, ktera vyrabi
teplo vyuzitim geotermalniho
zdroje. Tato technologie vyuziva
obnovitelny zdroj energie a je

v CR ojedinél4. Ve Vsetiné si zas
prohlédli unikatni kogeneraéni
jednotky, v nichz probiha spo-
le¢na vyroba tepla a elektfiny.
V Uherském Hradisti navstévnici
zhlédli Gpravnu vody a elektric-
kou parni turbinu. Pro odbornou
vefejnost byla pfipravena pfed-
naska o funkcich objektovych
pfedavacich stanic.

CTZ nechybéla na Olympiadé

specialnich skol

Vyborna nélada, pfiznivé pocasi a nad-
$eni zavodnikl provazelo v pofadi jiz
devatou Olympiadu specialnich skol
2017, ktera se konala na lehkoatletickém
stadionu v Uherském Hradisti. V béhu
na 60 metrd, hodu kriketovym mi¢kem,
skoku dalekém a oblibeném zavodé
vozickarl soutézilo 120 24kl z deviti
kol Zlinského kraje. Nazpé&t dom
odjizdéli zavodnici odménéni medaile-
mi a mnozstvim drobnych dark, které
vénovala v rdmci reklamni spoluprace

i spoleénost CTZ. Odménu za svuj spor-
tovni vykon obdrzel kazdy soutézici.
Spokojeni Gcastnici se loudili slovy, ze
se jiz tési na pristi jubilejni 10. ro¢nik.
Celd akce probihala v duchu Couberti-
novského motta ,,Neni dalezité zvitézit,
ale zGcastnit se”.

Ve Vsetiné se poradala také
pfedvadéci akce lehokol, jez
nevahalo vyzkouget mnoho
nav§tévnikd nejriznéjsich
vékovych kategorii. V Dé¢iné
zas zaujala ukazka sportovniho
Sermu a paintball. O zpestfenfi
programu v Uherském Hradisti
se postaral hasi¢sky zachranny
sbor. Hasiéi vystoupali na 45 me-
trd vysoky teplarensky komin,
z néhoz nasledné slanovali pfi
ukazce zachrany osoby.

IROMEZ fandi
beach volejbalu

Spoleénost IROMEZ se podilela

na pfipravé vyjimecné sportovni udalosti,
ktera se konala v Pelhfimové v poloviné
ledna 2018. Mistni areal BEACHWELL
hostil historicky prvni halovy
beachvolejbalovy turnaj série CEV
Masters. V muzské a zenské kategorii
se predstavily $pickové evropské tymy
a divaci tak méli moznost vidét nejen
kvalitni zapasy evropského plazového
volejbalu, ale také zazit skvélou
atmosféru mezinarodniho turnaje.
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